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                                                               TP. Hồ Chí Minh, ngày 07 tháng 10 năm 2017




BIÊN BẢN HỘI NGHỊ CÁN BỘ, CÔNG CHỨC, VIÊN CHỨC
NĂM HỌC 2017 – 2018
Hôm nay, ngày: 07 tháng 10 năm 2017,  vào lúc : 09 giờ 30
Tại: Phòng, 

Tập thể giảng viên thuộc Khoa Khoa học Cơ bản.
Với sự hiện diện của: 28/ 34 người; 

Vắng mặt : 06 người,  

- Bà: Trương Thị Minh Hà

lý do: bị bệnh
- Ông: Nguyễn Mạnh Phương
lý do: bận việc riêng
- Ông: Giang Phi Hùng 

lý do: dự học lớp Trung cấp LLCT
- Bà: Hà Như Mai 


lý do: có tiết dạy bù
- Bà: Nguyễn Thị Thanh Tú
lý do: có tiết dạy 

- Ông: Trịnh Khắc Vũ

lý do: đi muộn do bị hư xe

(Bà Nguyễn Thị Bảo Trân 
vào trễ do có việc đột xuất, có tham gia bỏ phiếu tín nhiệm Đại biểu nhưng không tham gia biểu quyết các nội dung trong Hội nghị).


Tiến hành Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức năm học 2017-2018 dưới sự chủ trì của Chủ tọa Hội nghị gồm có:
Bà Trần Kim Thu Liễu – Trưởng Khoa - khoa Khoa học Cơ bản
Bà Lê Nguyễn Mỹ Trâm – Tổ trưởng tổ công đoàn khoa Khoa học Cơ bản

Chủ tọa Hội nghị chỉ định Bà Đinh Trần Phương Thảo làm Thư ký hội nghị. 
NỘI DUNG HỘI NGHỊ

1- Tuyên bố lý do – Ông Nguyễn Thanh Tú
2- Giới thiệu Chương trình Hội nghị - Bà Lê Nguyễn Mỹ Trâm
Nội dung Hội nghị CBCCVC khoa Khoa học Cơ bản có các nội dung chính sau:

- Báo cáo của Trưởng khoa về việc thực hiện nhiệm vụ của Khoa Khoa học Cơ bản năm học 2016-2017 và biểu quyết kế hoạch hành động, các chỉ tiêu phấn đấu của tập thể khoa Khoa học Cơ bản năm học 2017-2018;
-  Trình bày các dự thảo văn kiện của Hội nghị đại biểu Cán bộ,  công chức, viên chức cấp trường năm học 2017-2018;
- Thảo luận và đóng góp ý kiến cho Hội nghị đại biểu Cán bộ,  công chức, viên chức cấp trường năm học 2017-2018;
- Bầu Đại biểu tham dự Hội nghị đại biểu Cán bộ,  công chức, viên chức cấp trường năm học 2017-2018.
3- Nội dung làm việc của Hội nghị

3.1. Dự thảo Báo cáo Tổng kết Hoạt động năm học 2016 - 2017 - Trưởng Khoa
Biểu quyết: 

Biểu quyết đồng ý: 27 người, chiếm tỉ lệ 100 %

Không đồng ý: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Ý kiến khác: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

3.2. Trình bày Kế hoạch hoạt động của Khoa năm học 2017 – 2018 - Trưởng Khoa 
Thảo luận để hoàn chỉnh nội dung Kế hoạch hoạt động và Phương hướng năm học 2017-2018.
Chỉ tiêu công tác học tập nâng cao trình độ: 100% giảng viên trong độ tuổi (nam dưới 52 tuổi, nữ dưới 45 tuổi) tham gia học đạt chứng chỉ Tin học IC3 và bậc 3 khung năng lực ngoại ngữ Việt Nam, đề xuất Nhà trường mở lớp dạy Tin học và ngoại ngữ có hỗ trợ 50% kinh phí;
Biểu quyết đồng ý: 27 người, chiếm tỉ lệ 100 %

Không đồng ý: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Ý kiến khác: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Chỉ tiêu 90% giảng viên đạt nề nếp sinh hoạt chuyên môn;
Biểu quyết đồng ý: 27 người, chiếm tỉ lệ 100 %

Không đồng ý: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Ý kiến khác: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Chỉ tiêu 50% giảng viên thực hiện bài giảng Power Point trong giờ dạy;
Biểu quyết đồng ý: 27 người, chiếm tỉ lệ 100 %

Không đồng ý: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Ý kiến khác: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Số lượng Sáng kiến Kinh nghiệm năm học 2017 – 2018: 14 đề tài;
Biểu quyết đồng ý: 27 người, chiếm tỉ lệ 100 %

Không đồng ý: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Ý kiến khác: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Hội giảng cấp khoa do tổ Lý – Hóa đảm nhận;

Biểu quyết đồng ý: 27 người, chiếm tỉ lệ 100 %

Không đồng ý: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Ý kiến khác: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Mỗi giảng viên dự giờ đồng nghiệp ít nhất 4 tiết / năm học;

100% giảng viên được kiểm tra toàn diện; 

Số buổi nghỉ phép trong năm đúng quy định;

Biểu quyết đồng ý: 27 người, chiếm tỉ lệ 100 %

Không đồng ý: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Ý kiến khác: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Danh hiệu thi đua: 

- Tập thể Lao động Xuất sắc;

- Công đoàn Bộ phận đạt vững mạnh Xuất sắc;

Biểu quyết đồng ý: 27 người, chiếm tỉ lệ 100 %

Không đồng ý: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Ý kiến khác: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %
3- Báo cáo nội dung các văn bản dự thảo do Chính quyền và Công đoàn đơn vị chuẩn bị để cán bộ, công chức, viên chức, lao động thảo luận, đóng góp ý kiến và tham gia hiến kế các biện pháp thực hiện 
Ngày 5/10/2017 các tổ đã tiến hành họp thảo luận và đóng góp ý kiến nội dung các bản dự thảo, có biên bản nộp cho Hội nghị CBCCVC.

4- Các bản dự thảo:

4.1. Dự thảo Báo cáo kiểm điểm việc thực hiện Nghị quyết và Quy chế dân chủ cơ sở năm học 2016 – 2017;
 4.2. Dự thảo Phương hướng nhiệm vụ năm học 2017 – 2018;
4.3. Dự thảo Báo cáo Tổng kết thi đua năm học 2016 – 2017;
4.4. Dự thảo Phong trào thi đua năm học 2017 – 2018;
4.5. Dự thảo Báo cáo Tổng kết hoạt động Ban Thanh tra nhân dân năm học 2016 – 2017 và phương hướng hoạt động năm học 2017 – 2018;
4.6. Quy chế thực hiện dân chủ trong hoạt động của trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;
4.7. Dự thảo Quy định về tiêu chuẩn thi đua (áp dụng cho năm học 2017 – 2018);
4.8. Dự thảo Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2018.
4.9. Ý kiến từ Hội nghị CB, CC, VC tổ
Thầy Nguyễn Thanh Tú đọc biên bản của tổ Lý – Hóa;
Thầy Lê Thái Hùng đọc biên bản của tổ Giáo dục Thể chất;

Cô Phạm Thị Thu Nga đọc biên bản của tổ Toán và tổ Anh văn

5- Hội nghị thảo luận: 
Bà Trần Kim Thu Liễu thay mặt Chủ tọa Đoàn chủ trì tổng hợp các ý kiến đóng góp của hội nghị:

* Ý kiến của Cô Trần Kim Thu Liễu: Đề nghị thay kiểu viết tắt “TC nghề” thành TCN để tương đồng với kiểu viết tắt TCCN.

5.1. Góp ý cho Báo cáo kiểm điểm việc thực hiện Nghị quyết và Quy chế dân chủ cơ sở năm học 2016 – 2017:

Trang 5 Phần nguyên nhân khách quan nên tách riêng phần nguyên nhân đầu vào Cao đẳng và nguyên nhân chất lượng thấp của Trung cấp.

· Cao đẳng: Các trường ĐH được phép tuyển sinh dựa vào kết quả học tập THPT nên việc tuyển sinh thay cụm từ việc tuyển sinh thành Chất lượng nguồn tuyển sinh
· Trung cấp: Do quy chế đào tạo…..
Phần giải pháp khắc phục:

Bổ sung: Tăng cường hiệu quả công tác chủ nhiệm, cố vấn học tập

Sau mỗi buổi dạy…. quan tâm nhiều hơn đến việc học của học sinh sinh viên, đặc biệt là nội dung hướng dẫn tự học và kiểm soát hiệu quả của quá trình tự học của học sinh sinh viên.
· Đối với khóa mới, tiến hành khảo sát sự hài lòng của người học với hoạt động giảng dạy của giảng viên vào thời điểm giữa học phần để kịp thời chấn chỉnh các nội dung có liên quan đến phương pháp giảng dạy của giảng viên tạo hiệu quả tối ưu trong giảng dạy. Đối với khóa cũ, tiến hành khảo sát vào thời điểm cuối học phần.
Trang 8 
Bổ sung: giải đáp thắc mắc đồng thời có hướng giải quyết thỏa đáng với từng trường hợp.

5.2. Dự thảo Phương hướng nhiệm vụ năm học 2017 – 2018;
Trang 1 nên thay chuyên đề 2017 bằng chuyên đề 2018

“Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về xây dựng phong cách, tác phong công tác của người đứng đầu, của cán bộ, của đảng viên”.
Trang 3 3. Tiếp tục đổi mới công tác quản lý giáo dục và đào tạo

Bổ sung: Triển khai quản lý thi đua khen thưởng bằng phần mềm.

Phần đẩy mạnh công tác bồi dưỡng … chất lượng đội ngũ CB QL GV, NV (không in đậm, xuống dòng)

Trang 5 Hoàn thiện hệ thống lớp học, phòng thực hành, xưởng thực tập đủ về số lượng, đảm bảo về diện tích, đủ điều kiện đáp ứng nhu cầu dạy và học.

Vận hành hệ thống mạng liên tục, an toàn để phục vụ cho các hoạt động, nhà trường trang bị hoặc cho phép đơn vị sử dụng Wifi trong văn phòng.

5.3. Dự thảo Báo cáo tổng kết thi đua năm học 2016 – 2017

Có lỗi đánh máy ở trang 3.

5.4. Dự thảo Phát động phong trào thi đua năm học 2017 – 2018

Trang 2

4. Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện nội dung… 

Nội dung “Cả thành phố xây dựng Nông thôn mới” có vẻ không phù hợp với nội dung của đoạn này, nếu vẫn giữ thì nên triển khai thêm ý tưởng đánh giá năng lực người học đáp ứng thời kỳ công nghiệp hóa, hiện đại hóa đặc biệt là công nghiệp hóa trong lĩnh vực nông nghiệp.

Góp ý về quy trình bình xét Chiến sĩ thi đua: Đơn vị bình chọn xét Chiến sĩ thi đua theo tỉ lệ 15% được tiến hành sau khi có kết quả chấm điểm Sáng kiến kinh nghiệm. 
Biểu quyết đồng ý: 27 người, chiếm tỉ lệ 100 %

Không đồng ý: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Ý kiến khác: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %
5.5. Dự thảo Báo cáo tổng kết hoạt động Ban Thanh tra Nhân dân năm học 2016 – 2017 và Phương hướng hoạt động năm học 2017 – 2018
Về hình thức, nhiều đoạn không cần gạch đầu dòng.
Trang 1 Thể hiện qua các cuộc việc tổ chức các buổi nghe thời sự, tập huấn về pháp luật, bồi dưỡng chính trị cho toàn thể CB-GV-NV

+ Ngày ….. học tập về tình hình biển đảo… 
+ Ngày 28/3/2017: Nghe Tuyên truyền

+ Ngày 01, 02/8 Tổ chức lớp bồi dưỡng chính trị hè.

Nội dung giám sát việc thực hiện Nghị quyết nên bám sát Nghị quyết năm học 2016-2017.

Trang 3 Ban Thanh tra Nhân dân nhận được sự chỉ đạo của Lãnh đạo Nhà trường
 Xem lại ý này có mâu thuẫn với chức năng của Ban Thanh tra hay không?
5.6. Dự thảo Quy định về Tiêu chuẩn thi đua

Trang 3: trong giờ dạy có HS-SV không chấp hành nội quy hoặc vi phạm ATLĐ, BHLĐ : 04 lần
Biểu quyết đồng ý: 27 người, chiếm tỉ lệ 100 %

Không đồng ý: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Ý kiến khác: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %
5.7. Dự thảo Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2018
Trang 19 Phần quà tết Trung thu cho cán bộ giáo viên quy về tiền 
Biểu quyết đồng ý: 25 người, chiếm tỉ lệ 92,59 %

Không đồng ý: 02 người, chiếm tỉ lệ 7,41 %

Ý kiến khác: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %
Tăng trợ cấp nghỉ hộ sản 
Biểu quyết đồng ý: 25 người, chiếm tỉ lệ 92,59 %

Không đồng ý: 02 người, chiếm tỉ lệ 7,41 %

Ý kiến khác: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %
Trang 19 n) Trợ cấp nghỉ hộ sản: đề nghị 1.000.000 đồng
Biểu quyết đồng ý: 25 người, chiếm tỉ lệ 92,59 %

Không đồng ý: 02 người, chiếm tỉ lệ 7,41 %

Ý kiến khác: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %
* Ý kiến của tổ Giáo dục Thể chất:

 Trang 14 Khoản 5 Điều 12 Đề nghị chi theo Thông tư liên tịch Số 15/2015/TTLT-BGDĐT-BLĐTBXH-BQP-BCA-BNV-BTC ngày 16 tháng 7 năm 2015 (Điều 2)
Trang 14 Khoản 1 Điều 13 Đề nghị tiêu chuẩn xét học bổng cho HS-SV đạt rèn luyện loại khá.
* Ý kiến của cô Lê Nguyễn Mỹ Trâm: 

Trang 24 Khoản 2 Điều 20 Mục 2 Cước điện thoại di động: Đề nghị chi Cước điện thoại di động cho tổ trưởng công đoàn bằng mức của trưởng bộ môn (150.000 đồng)
Trang 28 tăng lương thỉnh giảng từ 55.000 thành 65.000 đồng và từ 65.000 thành 75.000 đồng. 
Biểu quyết đồng ý: 27 người, chiếm tỉ lệ 100 %

Không đồng ý: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Ý kiến khác: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %
Trang 37 Thù lao giảng dạy lớp học lại, lớp riêng tính 75.000 đồng / tiết và được tính theo hệ số lớp đông như quy định của lớp học phần chính khóa.
Biểu quyết đồng ý: 24 người, chiếm tỉ lệ 88,88 %

Không đồng ý: 03 người, chiếm tỉ lệ 11,12 %

Ý kiến khác: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %
* Ý kiến của số không đồng ý: Thù lao giảng dạy lớp học riêng được chia theo tỉ lệ học sinh đăng ký học.

* Ý kiến của cô Vương Thanh Thủy: 

Trang 21: Nếu giảng viên nghỉ việc riêng, nghỉ ốm… thì chỉ trừ tiền cơm trưa, vẫn hưởng đủ tiền lương tăng thêm.

* Ý kiến của cô Trần Thị Ánh Tuyết: 

Trang 20: Đề nghị bỏ mục t) Tặng quà đầu năm cho cán bộ chủ chốt.

* Ý kiến khác:

Đề nghị vẫn giữ mục t) Tặng quà đầu năm cho cán bộ chủ chốt nhưng giảm định mức: không quá 1.000.000 đồng.

Chủ tọa xin ý kiến Hội nghị: Biểu quyết về định mức quà đầu năm mục t) là không quá 3.000.000 đồng;
Biểu quyết đồng ý: 27 người, chiếm tỉ lệ 100 %

Không đồng ý: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %

Ý kiến khác: 00 người, chiếm tỉ lệ 00 %
* Ý kiến của cô Đặng Thị Kiến Trúc:

Trang 20: Đề nghị vẫn giữ mục t) Tặng quà đầu năm cho cán bộ chủ chốt vì cán bộ chủ chốt xứng đáng nhận khoản thưởng đầu năm.

* Ý kiến của cô Nguyễn Thị Huyền Nga:

Trang 20: Đề nghị vẫn giữ mục t) Tặng quà đầu năm cho cán bộ chủ chốt nhưng giảm định mức: không quá 5.000.000 đồng.

6- Hội nghị cũng đã thảo luận và bầu đại biểu tham dự Hội nghị CB, CC, VC trường
6.1. Ban Kiểm phiếu đọc Tiêu chuẩn Đại biểu: 
· Đại biểu là người lao động tích cực hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, có phẩm chất đạo đức tốt, không bị kỷ luật từ khiển trách trở lên.

· Đại biểu là người có khả năng đóng góp ý kiến cho hội nghị, truyền đạt và triển khai thực hiện nghị quyết của hội nghị đến đơn vị 

6.2. Ban Kiểm phiếu công bố thể lệ Bầu chọn tín nhiệm 11 giảng viên, dự Hội nghị đại biểu CB, CC, VC cấp trường

Phiếu hợp lệ là phiếu đánh dấu X vào MỘT TRONG 2 ô Tín nhiệm hoặc Không tín nhiệm

Phiếu đánh dấu X cả hai ô là không hợp lệ

6.3. Ban Kiểm phiếu công bố kết quả bỏ phiếu tín nhiệm của tất cả các trường hợp trong danh sách đề cử.

Số đại biểu được chọn theo thứ tự từ cao xuống thấp theo số phiếu đồng ý như sau:
	STT
	HỌ VÀ TÊN
	SỐ PHIẾU TÍN NHIỆM
	TỈ LỆ PHẦN TRĂM

	1
	Trần Kim Thu Liễu
	
	27
	96,43%

	2
	Nguyễn Thanh Tú
	
	25
	89,29%

	3
	Lê Nguyễn Mỹ Trâm
	
	23
	82,14%

	4
	Dương Đức Kiên
	
	23
	82,14%

	5
	Nguyễn Văn Hậu
	
	21
	75,00%

	6
	Nguyễn Văn Đông
	
	21
	75,00%

	7
	Nguyễn Đức Thắng
	
	17
	60,71%

	8
	Nguyễn Thị Thu Tâm
	
	16
	57,14%

	9
	Trịnh Khắc Vũ
	
	16
	57,14%

	10
	Cao Thị Nga
	
	14
	50,00 %

	11
	Nguyễn Thị Thu Hà
	
	14
	50, 00 %


7- Trên cơ sở đã thảo luận về phương hướng nhiệm vụ và các tiêu chuẩn thi đua trong năm học mới, Trưởng khoa chủ trì Hội nghị đã hướng dẫn đơn vị cùng thảo luận và xây dựng các biện pháp thực hiện nhiệm vụ của khoa trong năm học mới. Sau đó, tập thể đã nhất trí đăng ký các chỉ tiêu phấn đấu cụ thể gởi Hội đồng Thi đua :

ĐĂNG KÝ THI ĐUA NĂM HỌC 2017 - 2018
	Stt
	HỌ VÀ TÊN
	LĐTT
	CSTĐ 
cơ sở
	CSTĐ thành phố
	CSTĐ toàn quốc
	BK TP
HCM
	BK BGD&ĐT
	BK TTg
	HCLĐ

	1
	Ông
	Lê Văn
	Bình
	X
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Ông
	Ngô Thanh
	Điền
	X
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Ông
	Nguyễn Văn
	Đông
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	4
	Bà
	Nguyễn Phương
	Hà
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	5
	Bà
	Nguyễn Thị Thu
	Hà
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	6
	Bà
	Nguyễn Huỳnh Mai
	Hạnh
	X
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Ông
	Nguyễn Văn
	Hậu
	X
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Bà
	Phạm Thị Thu
	Hiền
	X
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Ông
	Lê Thái
	Hùng
	X
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Ông
	Giang Phi
	Hùng
	X
	X
	X
	
	
	
	
	

	11
	Ông
	Dương Đức
	Kiên
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	12
	Bà
	Võ Thị Hồng
	Lan
	X
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Bà
	Trần Kim Thu
	Liễu
	X
	X
	X
	
	
	
	
	

	14
	Bà
	Hà Như
	Mai
	X
	
	
	
	
	
	
	

	15
	Bà
	Phạm Thị Thu
	Nga
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	16
	Bà
	Cao Thị
	Nga
	X
	
	
	
	
	
	
	

	17
	Bà
	Nguyễn Thị Huyền
	Nga
	X
	
	
	
	
	
	
	

	18
	Ông
	Nguyễn Mạnh
	Phương
	X
	
	
	
	
	
	
	

	19
	Bà
	Nguyễn Thị Thu
	Tâm
	X
	
	
	
	
	
	
	

	20
	Ông
	Nguyễn Phú
	Tân
	X
	
	
	
	
	
	
	

	21
	Bà
	Nguyễn Thị Cẩm
	Thạch
	X
	
	
	
	
	
	
	

	22
	Ông
	Nguyễn Đức
	Thắng
	X
	
	
	
	
	
	
	

	23
	Bà
	Đinh Trần Phương
	Thảo
	X
	
	
	
	
	
	
	

	24
	Bà
	Vương Thanh
	Thuỷ
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	25
	Bà
	Nguyễn Thị
	Thủy
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	26
	Bà
	Lê Nguyễn Mỹ
	Trâm
	X
	
	
	
	
	
	
	

	27
	Bà
	Nguyễn Thị Bảo
	Trân
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	28
	Bà
	Trần Thanh
	Trúc
	X
	
	
	
	
	
	
	

	29
	Bà
	Đặng Thị Kiến
	Trúc
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	30
	Bà
	Nguyễn Thị Thanh
	Tú
	X
	
	
	
	
	
	
	

	31
	Ông
	Nguyễn Thanh
	Tú
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	32
	Bà
	Trần Thị 
	Ánh Tuyết
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	33
	Ông
	Trịnh Khắc
	Vũ
	X
	
	
	
	
	
	
	


TÊN SÁNG KIẾN KINH NGHIỆM NĂM HỌC 2017-2018
	STT
	HỌ VÀ TÊN
	TÊN SÁNG KIẾN KINH NGHIỆM

	1
	Ông
	Nguyễn Văn
	Đông
	Mỗi ngày một chia sẻ, trọn đạo thầy trò 

	2
	Bà
	Nguyễn Phương
	Hà
	Giải pháp khắc phục tình trạng học sinh yếu kém

	3
	Bà
	Trần Kim Thu
	Liễu
	Giải pháp nâng cao năng lực ứng dụng công nghệ thông tin vào công tác quản lý khoa Khoa học Cơ bản

	4
	Bà
	Vương Thanh
	Thuỷ
	Phương pháp cải thiện kỹ năng phát âm tiếng Anh cho SV-HS

	5
	Ông
	Nguyễn Thanh
	Tú
	 Kinh nghiệm giảng dạy tính tổng vectơ bằng phương pháp chiếu lên các trục tọa độ.

	6
	Bà
	Trần Thị 
	Ánh Tuyết
	Xây dựng và sử dụng hệ thống bài tập nhằm phát huy tính tích cực, tự lực  của học sinh Trung cấp nghề trong qúa trình dạy học chương “Dao động cơ”

	TỔNG CỘNG: 
	06  đề tài SKKN



Các giảng viên tiếp tục đăng ký tên Đề tài Sáng kiến kinh nghiệm và đăng ký danh hiệu thi đua trực tuyến qua phần mềm sau khi được tập huấn.
6- Trước khi kết thúc, Hội nghị đã nghe Thư ký đọc lại toàn văn biên bản hội nghị và các văn bản kèm theo.

Ý kiến bổ sung: Không có.
Hội nghị bế mạc lúc : 11 giờ 30 cùng ngày.

    T/M CHỦ TỌA HỘI NGHỊ                                                        THƯ KÝ 

            TRƯỞNG KHOA

          Trần Kim Thu Liễu
                                                   Đinh Trần Phương Thảo                                                 
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